教  学  信  息
    开学以来，教务办公室对全院教学工作合理安排，严格管理，扎实工作，确保落实，各项工作得以顺利、有序开展，为全年教学工作的顺利完成打下了坚实的基础。
一、组织全体人员认真学习了李院长2月18日在全院教职工大会上的讲话，学习了刘副院长3月4日在全院教学人员大会上的讲话，学习了全国全省职教工作会议精神，进行了认真的讨论，并写出了书面体会，从而充分认识到职教工作的重要性，认识到了我们和先进职教单位的差距，了解了我院总体发展规划和教学工作的目标任务，认识到了加快我院发展的紧迫性和把全体人员的思想统一到学院发展上来的重要性。

二、成立了德州职业技术学院教学工作督导委员会，各组（系）成立了教学督导小组，实行院、专业组（系）两级督导制度，对全院教学管理工作和各专业组（系）的教学秩序、教学管理和教学质量诸环节进行跟踪监督和指导，现已开展督导活动。

三、起草制定了《德州职业技术学院教师教学工作规范》、《德州职业技术学院教师教学工作量核算办法》等各种教学管理制度，规范教学管理，确保教学工作的顺利开展。
四、按照学院规定，建立了完善、行之有效地考勤制度，制定发放统一的考勤表格，实行上下班签名制度，各组组长严抓考勤制度，指派专人考勤，一天四次签到。综合组由专人对各专业组的考勤情况进行抽查、汇总。
五、各专业组教学活动井然有序。各组分别制定了岗位职责，明确了工作任务；划分了专业教研组，选出了33名教研组长；各教研组制定了工作任务，制定了本学期教研活动配档表，并按计划进行，形成了浓厚的学术氛围；各组组织全体教师认真编写了教学进度表，统一了教案编写要求；成立了本组教学督导小组，对本组教师的教学进度、教案编写、出勤、开课上课等情况进行了审查和检查；制定了本组工作计划和教研活动计划，各教研组分别制定了教研计划；各组对教师间相互听课进行了安排和落实，并展开评课活动；各组根据各自的工作实际，积极开展各项活动，成立“英语角委员会”、“计算机兴趣学会”、“博谊棋社”等团体，举办各种比赛，丰富了学生的课余生活。
六、3月14日教学管理办公室成立了教学信息编辑组，各组通讯员负责本组的教学信息的汇总和提交，及时宣传、报道我院的教学信息，有利于各专业组之间的工作交流，促进教学质量和工作质量的提高。同时建立了德州职业技术学院学生教学信息网络，充分发挥学生在教学工作评价中的积极作用，反馈学生对教学及教学管理工作的意见，及时发现并修正教学和教学管理过程中存在的问题与不足，加强教与学的沟通，进一步提高我院的教学质量和教学管理水平。
七、制定了教师校本培训方案。各专业组对本组教师学历、技能情况进行了统计汇总，并制定了各自提升培训方案。一是通过制定培训计划，与老教师结对子做好青年教师的培养工作；二是通过攻读在职研究生、自学进修等形式，提高师资学历；三是通过学习考取相应的专业资格证书，提高实践能力；四是四月份开始组织为期三个月的教师课件制作培训，以提高教师现代化教学水平。
以上工作的开展、落实，有力地保证了各项教学工作的顺利实施，稳定了教学秩序，为进一步提高学院教学质量打下了坚实的基础。
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